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HỘI ĐÒNG NHÂN DÂN HUYỆN NAM ĐỒNG 
KHOÁ VII, KỲ HỌP THỨ 2

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 
Luật sửa đôi, bô sung một so điều của Luật To chức Chính phủ và Luật Tô chức 
chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;

Căn cứ Luật Giáo dục sô 43/2019/QH14 của Quốc hội nước Cộng hòa xã 
hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 14 tháng 6 năm 2019;

Căn cứ Nghị quyết sẻ  88/2019/QH14 ngày 18/11/2019 của Quốc hội về 
việc phê duyệt Đê án tong thế phát trỉến kỉnh tế - xã hội vừng đòng bào dân tộc 
thiếu sô và miền núi giai đoạn 2021-2030;

Xét Tờ trình số 89/TTr-UBND ngày 13 tháng 7 năm 2021 của ủy ban 
nhân dân huyện Nam Đông vê việc thông qua Đê án nâng cao chât lượng giáo 
dục đôi với học sinh dân tộc thiêu sô giai đoạn 2021-2025; báo cáo thâm tra 
của Ban Pháp chê Hội đông nhân dân huyện và ỷ  kiến thảo luận của các đại 
biếu Hội đồng nhân dân huyện tại kỳ họp.

QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Tán thành và thông qua Đe án Nâng cao chất lượng giáo dục đối 

với học sinh dân tộc thiêu sô giai đoạn 2021-2025 với một sô nội dung chính 
như sau:

I. Mục tiêu
Tiếp tục nâng cao chất lượng giáo dục đối với học sinh dân tộc thiểu số 

trên địa bàn huyện, phân đấu tât cả các trường có học sinh dân tộc thiểu số đều 
có học sinh giỏi, học sinh năng khiếu cấp huyện trở lên đối vói các môn học cơ 
bản, nhằm tạo nguồn để tuyển sinh vào Trường THCS-DTNT huyện, Trường 
THPT-DTNT tỉnh và các trường THCS, THPT, góp phần tạo nguồn nhân lực 
của địa phưong theo tinh thần Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XVI, 
nhiệm kỳ 2020-2025.

II. Chỉ tiêu
1. Công tác huy động sô lượng
a) Nhà trẻ: Tỷ lệ huy động đạt 43-45%. Mau giáo: Tỷ lệ huy động đạt từ
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99% trở lên, riêng cháu 5 tuổi đạt trên 99,5%. Duy trì 100% nhóm, lớp học 2 
buồi/ngày và tổ chức bán trú.

b) Cấp tiểu học: Huy động trên 99,5% học sinh trong độ tuổi đến trường, 
phấn đấu không có học sinh tiểu học bỏ học. Duy trì và củng cố 100% số 
trường, số lớp học 2 buổi/ngày. Phấn đấu có 3-4 trường tiểu học tổ chức bán trú 
cho học sinh.

c) Cấp trung học cơ sở: Huy động số học sinh hàng năm đạt tỷ lệ trên 98% 
so với kê hoạch, hạn chê tỷ lệ học sinh bỏ học dưới 3%. Duy trì 100% sô lớp 
học 2 buổi/ngày.

2. Chất lượng giáo dục
a) Giáo dục mầm non: Tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng thể nhẹ cân dưới 6,2% và 

tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng thể thấp còi dưới 7,5%, tỷ lệ trẻ thừa cân béo phì được 
khống chế. Tỷ lệ trẻ em ra lớp hoàn thành chương trình giáo dục mầm non 5 tuôi 
trên 99%. Phấn đấu 100% trẻ 5 tuổi biết sử dụng tiếng Việt để giao tiếp.

b) Cấp tiểu học: xếp loại Tốt đối với phẩm chất, năng lực trên 90%, cân 
cố gắng dưới 1%. Tỷ lệ học sinh Hoàn thành chương trình lóp học đạt trên 98%; 
Hoàn thành chương trình tiểu học đạt 100%; tất cả các trường đều có học sinh 
đạt giải học sinh năng khiếu cấp huyện trở lên. Phấn đấu có 2-3 trường dạy học 
tiếng Anh từ lớp 1.

c) Cấp trung học cơ sở: Phấn đấu xếp loại hạnh kiểm khá trở lên trên 95%, 
không có học sinh xếp loại hạnh kiểm Yếu. Tỷ lệ xếp loại Giỏi về học lực đạt từ 
12-15%, loại Khá đạt từ 45-50%, loại Yếu, Kém và lưu ban dưới 5%; tỷ lệ tốt 
nghiệp đạt 100%; tất cả các trường đều có học sinh giỏi cấp huyện trở lên. Phấn 
đấu có học sinh được công nhận, đạt giải học sinh giỏi câp tỉnh.

3. Chất lượng phổ cập giáo dục, xóa mù chữ
Giữ vững 100% xã đạt chuẩn phổ cập giáo dục trẻ em 5 tuồi, tiểu học mức độ 

3, trung học cơ sở mức độ 2 và xóa mù chữ mức độ 2.
4. Xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia
Phấn đấu đến năm 2025, toàn huyện có 90% trường được công nhận và công 

nhận lại đạt chuẩn quốc gia; có 14/15 trường có học sinh dân tộc thiêu sô được 
công nhận đạt chuẩn quốc gia (tăng 01 trường so với giai đoạn 2017-2021).

III. Nhiệm vụ
1. về nâng cao nhận thức
Quán triệt Nghị quyết số 29-NQ/TW ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành 

Trung ương Đảng (khóa XI); Kết luận số 51-KL/TW ngày 30/5/2019 của Ban Bí 
thư Trung ương Đảng; Ke hoạch số 115-KH/HU ngày 11/10/2019 của Huỵện ủy 
Nam Đông về tiếp tục thực hiện nghị quyết Trung ương 8 (khóa XI) về đổi mới 
căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện 
đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội 
nhập quốc tế; Nghị quyết Đại hội lần thứ XIII của Đảng; Nghị quyết Đại hội lần 
thứ XVI của Đảng bộ tỉnh, huyện; Kết luận số 01-KL/TW ngày 18/5/2021 của 
Bộ Chính trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 về đẩy



3

mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh gắn vói 
cuộc vận động “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gưong đạo đức, tự học và sáng 
tạo”; phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”; 
phong trào thi đua “Đổi mới, sáng tạo trong quản lý, giảng dạy và học tập” 
ngành Giáo dục giai đoạn 2020-2025 sâu rộng trong đội ngũ nhà giáo, cán bộ, 
đảng viên vả nhân dân.

2. về đội ngũ
Đào tạo, bồi dưỡng về chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ quản lý, 

giáo viên theo hướng đạt chuẩn, đáp ứng yêu cầu đổi mói giáo dục và đào tạo. 
Chú trọng bồi dưỡng phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá; nêu cao tinh thần 
trách nhiệm, đạo đức nhà giáo, đạo đức nghề nghiệp cho đội ngũ cán bộ quản lý 
và giáo viên.

Bố trí, sắp xếp đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên hợp lý, đảm bảo đủ số 
lượng theo quy định, có năng lực chuyên môn tốt, nghiệp vụ vững vàng, tâm 
huyết, trách nhiệm.

3. về đổi mói phương pháp dạy học và nâng cao chất lượng
Tập trung đổi mới công tác quản lý, đổi mới phương pháp dạy học, đồi 

mới kiểm tra đánh giá học sinh theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực 
người học; duy trì các lóp học 2 buổi/ngày; kết hợp hướng dẫn tự học và tạo 
điêu kiện thuận lợi đế học sinh rèn luyện kỹ năng thực hành, thí nghiệm, trải 
nghiệm và vận dụng kiến thức vào giải quyết các vấn đề trong thực tiễn; tăng 
cường ứng dụng công nghệ thông tin trong dạy học; nâng cao chất lượng dạy 
học tiếng Việt trong các cấp học; quan tâm triển khai dạy học các môn Tin học, 
Tiếng Anh ở cấp học phổ thông; tiếp tục chuẩn bị tốt các điều kiện để triển khai 
đồng bộ, thực hiện có hiệu quả chương trình giáo dục phổ thông và sách giáo 
khoa mới cho toàn cấp học.

Tăng cường giáo dục nhân cách, đạo đức, pháp luật, thế chất, quốc phòng - 
an ninh, ý thức trách nhiệm và các giá trị văn hóa truyền thống; giáo dục kỹ năng 
sống, kỹ năng giao tiếp, giáo dục lao động và hướng nghiệp cho học sinh phổ 
thông. Tổ chức ngày Hội giao lưu tiếng Việt cho học sinh dân tộc thiểu số tại các 
trường mâm non, tiêu học. Thành lập các câu lạc bộ nhằm giáo dục kỹ năng sống 
và nâng cao chất lượng giáo dục cho học sinh.

Đặc biệt quan tâm nâng cao chất lượng chăm sóc nuôi dạy ở cấp học mầm 
non và nâng cao chất lượng dạy học ở cấp tiểu học làm nền tảng cho sự phát 
triển vững chắc ở cấp THCS và THPT.

4. Vê CO' sỏ’ vật chất, trang thiết bị phục vụ hoạt động dạy học
Tăng cường đâu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị và điều kiện phục vụ tốt 

cho công tác dạy-học, đổi mới chương trình giáo dục phổ thông, thay sách giáo 
khoa và xây dựng trường đạt chuấn quốc gia theo hướng hiện đại, đồng bộ.

5. về công tác phối họp, xã hội hóa giáo dục
Tiếp tục thực hiện tốt việc phối, kết hợp chặt chẽ với các cơ quan, ban, 

ngành, mặt trận và các đoàn thể, cấp ủy Đảng, chính quyền các xã để chăm lo sự 
nghiệp giáo dục đối với con em đồng bào dân tộc thiếu số thiết thực, hiệu quả góp
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phần nâng cao chất lượng giáo dục trong các cấp học và hạn chê thâp nhât tình 
trạng học sinh bỏ học giữa chừng. Huy động sô học sinh bỏ học ra học các lớp bô 
túc, phổ cập và xóa mù chữ.

IV. Giải pháp thực hiện
1. về công tác tuyên truyền
Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, quán triệt kịp thời, sâu rộng nội dung 

Nghị quyêt, chỉ thị của Đảng các câp. Quán triệt, tuyên truyên Nghị quyêt của 
Huyện ủy, HĐND huyện và triển khai nội dung Đe án đến toàn thê đội ngũ cán 
bộ, giáo viên, nhân viên có liên quan và toàn thể nhân dân nhằm tạo sự đông thuận 
cao của cả hệ thống chính trị từ huyện đến cơ sở và người dân.

Cấp ủy, Chính quyền Mặt trận và các đoàn thể địa phương thường xuyên 
vận động, tuyên truyền trong nhân dân nhằm nâng cao vai trò, trách nhiệm trong 
việc tạo điều kiện thuận lợi nhất để con em có đủ điều kiện học tập, quản lý con 
em tham gia học tập đầy đủ, chuyên cần trong năm học, đặc biệt đối với các lớp 
triển khai thực hiện kế hoạch dạy học theo Đe án.

2. về công tác huy động số lượng học sinh
Các trường có học sinh dân tộc thiểu số phối họp với địa phương thực hiện 

tốt việc xây dựng kế hoạch tuyển sinh đầu năm học cụ thê, chi tiêt; tô chức tôt 
“Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” nhằm huy động hết số học trong độ tuối ra lớp.

Ngành giáo dục chỉ đạo các trường phối hợp tốt với các xã đế có giải pháp 
ngăn chặn học sinh có nguy cơ bỏ học, đi làm ăn xa, đặc biệt là trong dịp Têt 
Nguyên đán.

3. về nâng cao chất lượng giảng dạy
Dạy tăng cường tiếng Việt cho trẻ mầm non, nâng cao chât lượng dạy và học 

bộ môn Tiếng Việt đối với cấp tiểu học để làm nền tảng cho cấp học phố thông.
Tăng cường xây dựng kỷ cương, nề nếp dạy và học trong các nhà trường. 

Chú trọng công tác kiểm tra chuyên môn, tự kiểm tra nội bộ. Tiếp tục củng cô và 
nâng cao chất lượng hoạt động của các đoàn thể trong nhà trường như Công 
đoàn, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, Đội TNTP Hồ Chí Minh. Phối kết họp chặt 
chẽ giữa hoạt động các đoàn thể với chuyên môn, Ban đại diện cha mẹ học sinh, 
đảm bảo sự lãnh chỉ đạo của Đảng các cấp trong mọi hoạt động giáo dục.

Chỉ đạo Phòng Giáo dục và Đào tạo, các trường, các xã tổ chức đánh giá toàn 
diện các yếu tố liên quan đến tình hình dạy học, chất lưọng giáo dục trong các trường 
đế xây dựng kế hoạch triển khai chi tiết. Tố chức bồi dưỡng học sinh mũi nhọn, 
phụ đạo học sinh yếu - kém; tăng cường giáo dục kỹ năng sống, tổ chức các hoạt 
động trải nghiệm phù họp với cấp học phổ thông.

Đẩy mạnh hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục, thể thao, các hoạt động 
vui chơi giải trí cho học sinh, tạo môi trường thân thiện, vui tươi, phấn khỏi 
trong nhà trường; thực hiện tốt công tác thi đua, khen thưởng, nêu gương ngưòi 
tốt, việc tốt trong việc thực hiện các nhiệm vụ giáo dục.



5

4. về đội ngũ
Chú trọng công tác tuyển dụng, đào tạo, bồi dưỡng nâng cao phẩm chất, 

năng lực chuyên môn cho đội ngũ nhà giáo; ưu tiên bố trí, sắp xếp cán bộ quản 
lý, giáo viên cho các trường có học sinh dân tộc thiểu số để nâng cao chất lượng 
dạy học, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.

Hàng năm, thực hiện tốt công tác đánh giá, xếp loại, bố trí đội ngũ cán bộ 
quản lý, giáo viên đảm bảo về số lượng, chất lượng theo yêu cầu.

Thực hiện đầy đủ, kịp thời chế độ chính sách nhằm động viên, thu hút, 
phát huy tinh thần trách nhiệm của đội ngũ cán bộ, giáo viên.

5. về CO’ sỏ’ vật chất, trang thiết bị phục vụ hoạt động dạy học
Thực hiện rà soát nhu cầu về cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học, huy 

động tối đa các nguồn lực từ Nhà nước, địa phương, nhân dân, các tổ chức chính 
trị xã hội, các tô chức phi Chính phủ, từ thiện để tăng cường đầu tư cơ sở vật 
chât, trang thiêt bị dạy học; xây dựng khuôn viên nhà trường, cơ sở giáo dục 
xanh - sạch - đẹp, an toàn, thân thiện; giữ vững kết quả đạt được trong công tác 
xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, từng bước nâng chuẩn.

6. về xã hội hóa giáo dục
Phát huy phong trào xã hội hoá giáo dục với tinh thần xây dựng một xã 

hội học tập. Nâng cao hiệu quả hoạt động của Hội đồng giáo dục, Ban Chỉ đạo 
PCGD-XMC, Hội Khuyến học, Trung tâm học tập cộng đồng các xã. Xây dựng 
mối quan hệ gắn bó chặt chẽ thường xuyên giữa nhà trường, gia đình, xã hội; 
giữa Ban đại diện cha mẹ học sinh với hội đồng sư phạm nhà trường trong việc 
giáo dục học sinh.

Tranh thủ sự phôi kết họp chặt chẽ giữa các ban ngành đoàn thế cấp 
huyện, tranh thủ sự ủng hộ của các cấp uỷ Đảng, chính quyền, các ban ngành 
đoàn thê các xã. Phòng Giáo dục và Đào tạo phối hợp với các ngành, các xã chịu 
trách nhiệm, chủ trì tham muư cho lãnh đạo huyện, chỉ đạo các trường triển khai 
thực hiện có hiệu quả. Huy động các nguồn lực để phát thưởng cho học sinh, giáo 
viên có thành tích trong dạy và học, bồi dưỡng thêm kinh phí đối với các tiết dạy 
phụ đạo, bồi dưỡng học sinh.

V. Kinh phí
Tống lảnh phí để triển khai thực hiện Đe án là 38.315,6 triệu đồng, trong đó 

kinh phí đầu tư xây dựng cơ sở vặt chất là 32.500 triệu đồng; kinh phí dạy học là 
5.815,6 triệu đông, (Chỉ tiêt kinh phí thực hiện đã được ghi cụ thê trong đề án so 
06/ĐA - ƯBND ngày 12/7/2021 của UBND huyện).

Điều 2. Tổ chức thực hiện
1. Giao trách nhiệm ú y  ban nhân dân huyện tố chức thực hiện Nghị 

quyết, có giải pháp huy động các nguồn lực để phát huy hiệu quả Đề án. Báo cáo 
Hội đông nhân dân huyện kết quả thực hiện và đê xuất điều chỉnh, bố sung, sửa 
đối Nghị quyết cho phù hợp với tình hình thực tế của địa phương.

2. Giao trách nhiệm cho Thường trực Hội đồng nhân dân, các Ban và các 
đại biêu Hội đông nhân dân huyện căn cứ nhiệm vụ, quyền hạn của mình phối 
họp chặt chẽ với ủ y  ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam huyện và các đoàn thế của



I

6

huyện tăng cường giám sát việc thực hiện Nghị quyết theo thẩm quyền được 
pháp luật quy định.

Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân kin/ên TJarn Pỉnnơ LHná VTĨ Vv 
họp thứ 2 thông qua ngày 26 tháng 7 năm 2021.

- Đại biểu HĐND huyện;
- VP và các Ban của Huyện uỷ;
- Các cơ quan, ban ngành, đoàn thể cấp huyện;
- TT HĐND, UBND các xã, thị trấn;
- Văn phòng: Lãnh đạo và chuyên viên;

Noi nhận:
-  Như điều 2;
- TT HĐND tỉnh; ƯBND tinh;
- Sở Giáo dục và Đào tạo;
- Ban Dân tộc tỉnh;
- Ban Thường vụ Huyện ủy;
- HĐND, UBND, UBMTTQVN huyện;

- Lưu: VT,

Lê Thị Thu Hương


