
 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN NAM ĐÔNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 22/TB-UBND Nam Đông, ngày 26 tháng 02 năm 2021 

      

THÔNG BÁO 

Kết luận của Phó Chủ tịch UBND huyện 

tại cuộc họp giao ban khối Văn hóa - Xã hội đầu năm 2021 

 

Ngày 24/02/2021 tại Phòng họp UBND huyện, đồng chí Dương Thanh 

Phước - Phó Chủ tịch UBND huyện đã chủ trì cuộc họp giao ban khối Văn hóa -  

Xã hội đầu năm 2021. Tham dư ̣có Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị: Phòng Y tế, 

Lao động - TBXH, Dân tộc, Giáo dục và Đào tạo, Trung tâm Y tế; Trung tâm 

GDNN - GDTX; Trung tâm Văn hóa – Thông tin và Thể thao; Bảo hiểm xã hội; 

Ngân hàng CSXH huyện; đại diện lãnh đạo Văn phòng HĐND và UBND huyện 

(vắng có lý do: Phòng Văn hoá - Thông tin). 

Sau khi nghe lãnh đạo các cơ quan, đơn vị báo cáo kết quả thực hiện nhiệm 

vụ Văn hóa - Xã hội, các kiến nghị, giải pháp, ý kiến tham gia, đề xuất của các 

thành viên tham dự họp, đồng chí Phó Chủ tịch UBND huyện kết luận:   

1. Văn hóa, Thông tin, Thể thao:  

- Đồng ý cho phép tiến hành khai mạc Đại hội điểm Đại hội TDTT thị trấn 

Khe Tre trước 14/3/2021.  

- Trung tâm Văn hóa – Thông tin và Thể thao: Tập trung xây dựng các đề 

án: Cho thuê các phòng chức năng tại Trung tâm Văn hóa – Thể thao Thanh thiếu 

niên huyện, Cho thuê sân thể thao tại TDP5 – thị trấn Khe Tre, Cho thuê bể bơi 

Trung tâm Văn hóa – Thể thao Thanh thiếu niên huyện. 

2. Phòng Giáo dục và Đào tạo: 

- Tập trung chỉ đạo thực hiện các biện pháp hạn chế học sinh bỏ học, có 

nguy cơ bỏ học giữa chừng; tập trung hoàn thành 02 đề án (Nâng cao chất lượng 

giáo dục toàn diện huyện Nam Đông, giai đoạn 2021-2025; Nâng cao chất lượng 

giáo dục đào tạo đối với học sinh dân tộc thiểu số, giai đoạn 2021-2025) có chất 

lượng để thông qua Ban Thường vụ Huyện ủy. Rà soát lại các cơ sở hạ tầng các 

trường trên địa bàn huyện. 

- Chủ trì, phối hợp với Phòng Nội vụ huyện về công tác tuyển dụng giáo 

viên hoàn thành trước 15/8/2021.  

3. Phòng Dân tộc:  

+ Tập trung xây dựng Đề án phát triển đồng bào dân tộc thiểu số huyện 

Nam Đông, giai đoạn 2021-2025, định hướng đến năm 2030 hoàn thành trước 

30/4/2021. 

4. Công tác Y tế, DS – KHHGĐ:  

- Đề nghị Phòng Y tế, Dân tộc, Trung tâm Y tế huyện: Có kế hoạch và giải 

pháp nhằm ngăn ngừa tình trạng tảo hôn và sinh con thứ 3 trở lên, nghiên cứu 

triển khai các mô hình có hiệu quả để nhân rộng.  
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- Phòng Y tế chủ trì, phối hợp Bảo hiểm xã hội huyện thường xuyên cập nhật 

chỉ tiêu BHYT, BHXH  báo cáo UBND huyện định kỳ hàng quý và đề xuất các giải 

pháp cho UBND huyện để phối hợp các ngành, mặt trận, đoàn thể thực hiện. 

5. Phòng Lao động – TB&XH:  

- Chủ trì, phối hợp Trung tâm GDNN – GDTX huyện làm việc với Phòng 

Việc làm – An toàn lao động thuộc Sở Lao động – Thương binh và Xã hội về 

nguồn vốn, nếu Sở đồng ý chắc chắn ghi vào nguồn của Sở thì UBND huyện 

đồng ý trích ngân sách ứng trước cho công tác đào tạo nghề và giải quyết việc 

làm. Tập trung nâng cao tỷ lệ đào tạo nghề trên địa bàn huyện. 

- Tập trung đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động, lựa chọn các đối 

tượng thanh niên, đặc biệt là lực lượng hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về để vận 

động tham gia đào tạo nghề, đi làm việc ở nước ngoài theo hợp đồng. Khi tuyên 

truyền, vận động cần lựa chọn người thuyết minh tốt, lựa chọn các công ty tư vấn 

giới thiệu việc làm có uy tín, chất lượng và theo kênh chính thống. Phải thực hiện 

liên tục và phối hợp với Hội Liên hiệp Phụ nữ huyện, Huyện đoàn có kế hoạch rõ 

ràng về công tác tuyên truyền, vận động. 

- Tập trung rà soát, đánh giá lại để tỷ lệ hộ nghèo năm 2021, đồng thời chủ 

động rà soát từng bước, điều kiện theo tiêu chuẩn nghèo mới. Thống nhất tiếp tục 

thực hiện Kế hoạch 59/KH-UBND ngày 20/3/2017 và tổng kết trong tháng 3/2021, 

ban hành kế hoạch mới. 

- Chủ trì, phối hợp Phòng Tư pháp, Công an huyện về việc rà soát, lập 

danh sách và có định hướng giải pháp tham mưu UBND huyện về việc cấp mã 

định danh cá nhân cho các đối tượng chính sách, không ảnh hưởng đến việc giải 

quyết các chế độ chính sách. 

6. Giao Phòng Nội vụ huyện thực hiện việc giải quyết chế độ thâm niên đối 

với các đối tượng Quân sự, Công an. 

7. Ngân hàng CSXH huyện: Quan tâm giải ngân vốn giải quyết việc làm cho 

người dân có nhu cầu sản xuất, kinh doanh đúng đối tượng; tăng các chương trình 

vay nếu có khả năng. Đề nghị Phòng Lao động – Thương binh và Xã hội, Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn, chuyển nguồn vốn Lao động đi làm việc ở nước 

ngoài và Dự án Cam qua Ngân hàng Chính sách xã hội huyện trong quý I năm 2021. 

Trên đây là kết luận của đồng chí Phó Chủ tịch UBND huyện tại phiên họp 

giao ban khối Văn hóa - Xã hội đầu năm 2021. UBND huyện thông báo để các cơ 
quan, ban, ngành, UBND các xã, thị trấn liên quan tổ chức triển khai, phối hợp 
thực hiện có hiệu quả./. 

   

 Nơi nhận:     
- TT HĐND huyện; 

- CT, các PCT UBND huyện;                                      
- Các cơ quan liên quan; 
- UBND các xã, thị trấn; 

- VP: LĐ & CV;  

- Lưu: VT. 

TL. CHỦ TỊCH 

 KT.CHÁNH VĂN PHÒNG 

PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 

 

 

 

Phan Gia Điền 



3 

 

 

 
 

       
    
                                                                                  
                                                                                                                                                    


		2021-02-26T15:09:18+0700




