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-----
I- KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC NĂM 2020
1. Công tác chính trị, tư tưởng
Đảng ủy tập trung chỉ đạo, hướng dẫn các hoạt động tuyên truyền, kỷ niệm các ngày lễ lớn và sự kiện chính trị quan trọng của quê hương, đất nước năm 2020
. Lãnh đạo việc tổ chức các sự kiện, các phong trào thi đua yêu nước chào mừng Đại hội Đảng bộ thị trấn Khe Tre lần thứ VI, đại hội Đảng các cấp, nhiệm kỳ 2020 - 2025. Tổ chức lấy ý kiến góp ý của cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân vào dự thảo các Văn kiện trình đại hội Đảng các cấp.
Xây dựng các kế hoạch và triển khai quán triệt, học tập đầy đủ và nghiêm túc tổ chức thực hiện các chỉ thị, nghị quyết, quy định, kết luận của Đảng
, công tác thông tin, đối ngoại năm 2020. Triển khai, học tập Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị chuyên đề năm 2020 về “Tăng cường khối đại đoàn kết toàn dân tộc, xây dựng Đảng và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” và tổ chức viết Cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu năm 2020 cho toàn thể đảng viên
... Xây dựng kế hoạch khắc phục khuyết điểm, hạn chế năm 2019
 gắn với tăng cường đôn đốc, kiểm tra, giám sát việc khắc phục góp phần cho làm các cơ quan, tổ chức, cá nhân phát huy tốt những ưu điểm và khắc phục các khuyết điểm, hạn chế.

Tiếp tục nâng cao nhận thức, giữ vững bản lĩnh chính trị, kiên quyết đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch, bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng cho cán bộ, đảng viên theo tinh thần Nghị quyết 35-NQ/TW, ngày 22/10/2018 của Bộ Chính trị. Kịp thời định hướng thông tin, dư luận xã hội về những sự kiện, sự việc nổi lên trước, trong, sau đại hội Đảng các cấp, tình hình dịch bệnh COVID-19
, bão lũ
 và những vẫn đề nổi lên ở địa phương. Vì vậy, tình hình tư tưởng, tâm trạng, dư luận xã hội của cán bộ, đảng viên và nhân dân trên địa bàn ổn định. Đảng ủy tập trung giải quyết tốt các vấn đề tư tưởng, dư luận xã hội nảy sinh được cán bộ, nhân dân quan tâm, tạo sự thống nhất trong Đảng, sự đồng thuận trong toàn xã hội, góp phần thực hiện hoàn thành nhiệm vụ chính trị Đảng bộ thị trấn. Kịp thời sơ kết, tổng kết các chỉ thị, nghị quyết của Đảng và báo cáo lên tổ chức cấp trên theo yêu cầu
.
2. Công tác tổ chức cán bộ
Thực hiện đầy đủ quy trình nhân sự bầu bổ sung chức danh Bí thư Đảng ủy nhiệm kỳ 2015 - 2020, bầu bổ sung chức danh Chủ tịch HĐND thị trấn và Chủ tịch UBND thị trấn nhiệm kỳ 2016-2021. Tổ chức thành công Đại hội Đảng bộ thị trấn Khe Tre lần thứ VI, nhiệm kỳ 2020- 2025
. Qua đó, đã ban hành Quy chế làm việc của Đảng ủy, BTV Đảng ủy gắn với phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng Ủy viên BCH Đảng bộ, Ủy viên BTV Đảng ủy.

Xây dựng và tổ chức thực hiện Chương trình công tác toàn khóa của Đảng ủy, BTV Đảng ủy nhiệm kỳ 2020 - 2025. BCH Đảng bộ, BTV Đảng ủy duy trì nghiêm túc các hội nghị, hội ý để soát xét công việc; thường xuyên đôn đốc, kiểm tra các phong trào; nắm chắc tình hình, chủ động trong công việc; sâu sát giải quyết tốt những vấn đề phát sinh.
Công tác bồi dưỡng, nâng cao chất lượng mọi mặt, tạo nguồn kế cận được địa phương đặc biệt quan tâm; từng bước chuẩn hóa đội ngũ cán bộ, công chức. Tổng số cán bộ, công chức hiện có 28 người (cán bộ không chuyên trách có 08 người)
. Rà soát, sắp xếp các chức danh cán bộ không chuyên trách cấp xã theo Nghị quyết số 06/2020/NQ-HĐND ngày 14/7/2020 của HĐND tỉnh và Công văn số 1051/UBND-NV ngày 14/8/2020 của UBND huyện
. Tổ chức nhất thể hóa 03/5 Bí thư chi bộ, 01/5 Phó Bí thư Chi bộ đồng thời là tổ trưởng tổ dân phố (01 đ/c Bí thư chi bộ kiêm Trưởng ban công tác mặt trận dân cư). Tập thể cán bộ, công chức, cán bộ không chuyên trách chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, nội quy, quy chế làm việc của cơ quan, an tâm công tác.
Ngay từ đầu năm, Đảng ủy đã ban hành kế hoạch tạo nguồn phát triển đảng viên năm 2020
, phân bổ các chỉ tiêu đến các chi bộ, giao mặt trận và các đoàn thể phát động các phong trào thi đua, yêu nước nhằm phát hiện, giáo dục, bồi dưỡng, tạo nguồn, lựa chọn, giới thiệu quần chúng ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp. Đồng thời, tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị 28-CT/TW của Ban Bí thư về tập trung rà soát, sàng lọc đưa những đảng viên không còn đủ tư cách ra khỏi Đảng. Tổ chức thẩm tra, xác minh lịch sử chính trị của 02 hồ sơ quần chúng xin vào Đảng.

Tính đến cuối tháng 11/2020, Đảng bộ có 173 đảng viên (chính thức: 172 đ/c, miễn sinh hoạt 10 đ/c; miễn sinh hoạt do đi làm ăn xa: 04 đ/c); kết nạp mới 01 đ/c
, tiếp nhận chuyển đến 14 đ/c, chuyển đi 03 đ/c, từ trần 05 đ/c. Tổ chức phát thẻ đảng viên cho 03 đ/c, trao tặng Huy hiệu đảng cho 07 đảng viên đợt 03/2/2020; đợt 19/5/2020 và đợt 2/9/2020
.

Ban hành kế hoạch
 thực hiện Quy định 11-QĐi/TW, ngày 18/2/2019 của Ban Chấp hành Trung ương. Qua đó, đồng chí Bí thư Đảng ủy tiếp dân định kỳ 22 cuộc
, có 32 lượt ý kiến, kiến nghị về các vấn đề liên quan đến mương thoát nước, vệ sinh môi trường, việc cấp đổi giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và một số vấn đề liên quan khác. Hầu hết các ý kiến đã được trả lời, các kiến nghị vượt qua thẩm quyền được tiếp thu, có văn bản trình các cấp có thẩm quyền giải quyết và trả lời cho người dân.
Lãnh chỉ đạo các chi bộ tiếp tục thực hiện Hướng dẫn 12-HD/BTCTW và Hướng dẫn 02-HD/BTCTU. Phân công Ủy viên BTV Đảng ủy tham gia sinh hoạt với các chi bộ trực thuộc nhằm tăng cường công tác lãnh, chỉ đạo, nắm bắt tình hình, việc tổ chức sinh hoạt định kỳ, chuyên đề; đánh giá và kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc, những tồn tại, hạn chế trong quá trình lãnh, chỉ đạo của chi ủy, chi bộ; giúp các chi bộ nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu đảm bảo thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị.

Các chi bộ duy trì chế độ sinh hoạt định kỳ hàng tháng, đảng viên đóng đảng phí đầy đủ. Tổ chức thực hiện nghiêm túc Quy định 213-QĐ/TW, ngày 02/01/2020 của Bộ Chính trị quy định về trách nhiệm của đảng viên đang công tác thường xuyên giữ mối liên hệ với tổ chức đảng và nhân dân nơi cư trú
.
3. Công tác kiểm tra, giám sát
Sau Đại hội, Đảng ủy đã ban hành Quy chế làm việc của UBKT Đảng ủy, đồng thời chỉ đạo UBKT Đảng ủy tham mưu Đảng ủy trong việc xây dựng chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa của Đảng ủy, UBKT Đảng ủy.
Đảng uỷ, UBKT Đảng ủy đã xây dựng Chương trình, Kế hoạch kiểm tra, giám sát trong năm; chỉ đạo các chi bộ xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát và tổ chức thực hiện nghiêm túc. Đến nay, Đảng uỷ, UBKT Đảng ủy đã hoàn thành chương trình kiểm tra giám sát. Trong đó:
- Đảng ủy kiểm tra
 việc chấp hành nguyên tắc tập trung dân chủ trong Đảng đối với chi bộ Tổ dân phố 4; giám sát
 việc quản lý, rèn luyện phẩm chất, đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên đối với chi bộ trường Tiểu học thị trấn Khe Tre
- UBKT Đảng ủy kiểm tra
 việc thực hiện chế độ thu, nộp, quản lý và sử dụng Đảng phí đối với Chi bộ Quân sự thị trấn Khe Tre; Giám sát
 việc tổ chức thực hiện Hướng dẫn số 12-HD/BTCTW, ngày 06/7/2018 của Ban tổ chức Trung ương về một số vấn đề nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ đối với Chi bộ tổ dân phố 5.
- Các chi bộ đã thực hiện 23/23 cuộc kiểm tra và 24/24 cuộc giám sát đối với đảng viên; hồ sơ lưu trữ các cuộc kiểm tra, giám sát bảo đảm đầy đủ theo quy định.
- Ngoài ra, tổ chức đảng cấp trên tổ chức 02 cuộc kiểm tra
 đối với Đảng ủy và các cá nhân. Sau kiểm tra, Đảng ủy và các cá nhân có liên quan đã xây dựng kế hoạch khắc phục những khuyết điểm, hạn chế.
- Về thi hành kỷ luật Đảng: Trong năm không có tổ chức đảng và đảng viên bị kỷ luật Đảng.
4. Công tác dân vận, thực hiện quy chế dân chủ
- Đảng ủy tập trung lãnh đạo, chỉ đạo chính quyền, Khối dân vận, Mặt trận và các đoàn thể chủ động tuyên truyền liên tục, sâu rộng trong cán bộ, đảng viên và các tầng lớp nhân dân về tình hình, diễn biến và các biện pháp phòng, chống dịch bệnh COVID-19 và bão, lũ trong năm. Triển khai thực hiện các giải pháp hỗ trợ nhân dân theo Nghị quyết 42/NQ-CP, ngày 09/4/2020 của Chính phủ, Đồng thời tổ chức phân phối tiền, hàng cứu trợ đảm bảo kịp thời, đúng đối tượng. Khối Dân vận lồng ghép, duy trì sinh hoạt theo định kỳ; thường xuyên nắm tình hình tâm tư, nguyện vọng, sản xuất kinh doanh, đời sống nhân dân, tình hình dân tộc, tôn giáo. Tham mưu Đảng ủy sơ kết tổng kết các chỉ thị, nghị quyết về công tác dân vận của Đảng. Tăng cường theo dõi, nắm tình hình, tổng hợp ý kiến của nhân dân đóng góp vào dự thảo các văn kiện trình đại hội Đảng các  cấp.
Kiện toàn Khối Dân vận Đảng ủy
, Ban Chỉ đạo thực hiện QCDC cơ sở
 sau Đại hội Đảng bộ; ban hành quy chế làm việc
, phân công nhiệm vụ cho các thành viên của Khối. Đồng thời, kiện toàn 5/5 Tổ dân vận gắn với ban hành quy chế làm việc của từng tổ dân vận theo đặc thù.
- Công tác dân vận chính quyền được chú trọng. UBND thị trấn tập trung triển khai các biện pháp, giải pháp thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, đặc biệt là các biện pháp phòng, chống đại dịch COVID-19, phòng chống lụt bão trong năm; thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội; phối hợp với các cấp, các ngành nhanh chóng triển khai các gói hỗ trợ cho các đối tượng bị ảnh hưởng. Đồng thời, tăng cường hiệu lực, hiệu quả trong hoạt động quản lý, chỉ đạo, điều hành gắn với đấu tranh phòng chống tham nhũng, lãng phí. Người đứng đầu cấp ủy, chính quyền, cơ quan luôn gương mẫu, chấp hành và thực hiện nghiêm quy định, chế độ trách nhiệm trong thi hành nhiệm vụ, công vụ. Luôn nắm bắt tốt tình hình, nhiệm vụ của địa phương. Công tác cải cách thủ tục hành chính có nhiều tiến bộ, thủ tục hành chính được đơn giản, công khai minh bạch tạo thuận tiện cho các tổ chức và công dân khi đến giao dịch. Tinh thần trách nhiệm của cán bộ, công chức được nâng cao, không có biểu hiện gây phiền hà, sách nhiễu đối với nhân dân, hạn chế thiếu sót trong tiếp dân, được nhân dân đồng tình ủng hộ.
- Chất lượng các kỳ họp
 của Hội đồng nhân dân thị trấn được nâng lên; thực hiện chức năng, nhiệm vụ đảm bảo theo quy định; hoạt động giám sát
 của Thường trực HĐND, các Ban, các Đại biểu HĐND được tăng cường; công tác tiếp xúc cử tri
, tiếp dân
 và xem xét việc giải quyết đơn thư của công dân được chú trọng. Đồng thời, thường xuyên phối hợp để thảo luận thống nhất những vấn đề liên quan đến quá trình thực hiện Nghị quyết HĐND giữa hai kỳ họp.
- Đảng ủy, UBND, Mặt trận và các tổ chức đoàn thể thị trấn đã có sự được quan tâm, phối hợp đồng bộ, chặt chẽ về công tác dân tộc, tôn giáo và công tác quản lý nhà nước về dân tộc, tôn giáo trên địa bàn. Tình đoàn kết giữa bà con các dân tộc trên địa bàn được tăng cường, các tín đồ tôn giáo chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và thực hiện tốt nếp sống “tốt đời, đẹp đạo”.
5. Về đổi mới nội dung và phương thức lãnh đạo của Đảng
Đảng ủy, BTV Đảng ủy bám sát Quy chế làm việc, Chương trình công tác để lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ chính trị đảm bảo trọng tâm, trọng điểm, phù hợp với tình hình thực tế. Trong chỉ đạo, điều hành luôn phát huy nguyên tắc tập trung dân chủ, đề cao trách nhiệm người đứng đầu nhằm tạo sự đoàn kết, thống nhất trong tổ chức thực hiện. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành; sử dụng có hiệu quả các phần mền dùng chung, gửi - nhận văn bản trên môi trường mạng...
Các chương trình, kế hoạch ban hành đều xác định rõ nội dung và phân công nhiệm vụ cụ thể cho các tổ chức, cá nhân có liên quan chủ trì, phối hợp thực hiện. Trách nhiệm của các tổ chức trong hệ thống chính trị được phát huy; mối quan hệ giữa cấp ủy với lãnh đạo cơ quan, đơn vị được tăng cường; vai trò của các tổ chức đoàn thể quần chúng ngày càng thể hiện rõ; quy chế dân chủ ở cơ sở trong Đảng, chính quyền được triển khai thực hiện có hiệu quả.
6. Công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí
Xây dựng kế hoạch phòng chống tham nhũng năm 2020. Xác định những nhiệm vụ trọng tâm góp phần nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác quản lý, giữ vững sự ổn định, phát triển của địa phương. Lãnh, chỉ đạo chính quyền, Mặt trận và các đoàn thể xây dựng kế hoạch khắc phục khuyết điểm, hạn chế sau kiểm điểm năm 2019.
Tổ chức 39 lượt tiếp công dân định kỳ tại trụ sở (có 134 lượt người tham gia tiếp công dân thường xuyên và 33 lượt người tham gia tiếp công dân định kỳ). Các ý kiến, kiến nghị, phản ánh chủ yếu về tranh chấp đất đai, các vấn đề an sinh xã hội, hỗ trợ bị ảnh hưởng bởi đại dịch COVID- 19, các thủ tục hành chính và các vấn đề khác. Tiếp nhận 34 đơn trình, kiến nghị, phản ánh (đã giải quyết dứt điểm 25 đơn, 01 đơn đang xử lý); 08 đơn không thuộc thẩm quyền, địa phương đã có văn bản chuyển cấp trên xử lý. 

Ban hành Nghị quyết Quốc phòng- an ninh năm 2020
; chỉ đạo các ngành, đoàn thể và các tổ dân phố tích cực tuyên truyền, vận động nhân dân chấp hành và thực hiện có hiệu quả chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước và những nhiệm vụ của địa phương. Đảng ủy tăng cường lãnh đạo UBND thị trấn và các tổ chức thực hiện nghiêm Chỉ thị 48-CT/TW của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tội phạm trong tình hình mới. Kịp thời kiện toàn Ban xây dựng cơ sở An toàn làm chủ sẵn sàng chiến đấu
.
Ban Công an, BCH Quân sự thị trấn nắm chắc tình hình, đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, đẩy mạnh phong trào toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc. Đến nay, tình hình an ninh chính trị ổn định; trật tự an toàn xã hội xảy ra 12 vụ, việc (01 vụ trọng án
, đã giải quyết 8 vụ). Chỉ đạo duy trì trực cơ quan, phối hợp trực sẵn sàng chiến đấu, phòng chống lụt, bão, bảo vệ an toàn các ngày lễ, tết, đại hội Đảng các cấp. Thực hiện tốt công tác tuyển quân năm 2020, phúc tra lực lượng dự bị động viên, độ tuổi 17 cho thanh niên sẵn sàng nhập ngũ.
7. Hoạt động của Mặt trận và các đoàn thể
7.1. UBMTTQVN thị trấn: tập trung tuyên truyền, vận động, tập hợp củng cố và phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân; các tầng lớp nhân dân thi đua học tập, lao động sáng tạo, thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội, giữ vững quốc phòng, an ninh của địa phương; thực hiện dân chủ, đại diện, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của nhân dân; việc đổi mới nội dung, phương thức, nâng cao hiệu quả hoạt động của MTTQ Việt Na, đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ trong giai đoạn mới; chương trình công tác năm và kế hoạch giám sát phản biện xã hội
 năm 2020 tổ chức thực hiện đảm bảo. Khối đại đoàn kết toàn dân, mối đoàn kết giữa bà con các dân tộc, tôn giáo được giữ vững, tình làng nghĩa xóm luôn được tăng cường. Chú trọng tuyên truyền Nghị quyết đại hội Đảng bộ thị trấn lần thứ VI, đại hội Đảng bộ huyện lần thứ XVI, tiến tới Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng. Thu quỹ, giải ngân kịp thời quỹ“Ngày vì người nghèo” năm 2020 đạt kế hoạch giao
, đồng thời phát động quyên góp, ủng hộ phòng, chống dịch COVID-19, ủng hộ phòng chống thiên tai, bão lụt... 

7.2. Hội Nông dân: tuyên truyền, vận động hội viên chăm sóc vườn và phòng bệnh, tiêm phòng đầy đủ cho gia súc, gia cầm; tuyên truyền và thực hiện các biện pháp phòng chống dịch bệnh COVID-19. Thường xuyên phát động hưởng ứng Ngày Chủ nhật xanh. Kết nạp 04 hội viên mới nâng tổng số hội viên lên 306 người. Tiến hành thu các loại quỹ đảm bảo chỉ tiêu: quỹ Hội 4.040.000 đồng, quỹ của các chi hội được hơn 42 triệu đồng; quỹ hỗ trợ nông dân 3.010.000 đồng; tín chấp với Ngân hàng chính sách xã hội huyện hỗ trợ hội viên vay vốn phát triển sản xuất, kinh doanh, ổn định cuộc sống
.

7.3. Hội LHPN: lồng ghép tuyên truyền chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước đến với cán bộ, hội viên như Nghị quyết TW 7 khóa XI, Đề án số 938 Đề án số 939 của Thủ tướng Chính phủ... Phát động phong trào thi đua “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo xây dựng gia đình hạnh phúc” gắn với 2 cuộc vận động, rèn luyện 4 phẩm chất đạo đức phụ nữ Việt Nam thời kỳ đẩy mạnh CNH - HĐH đất nước, xây dựng “Gia đình 5 không, 3 sạch”. Kịp thời hỗ trợ phụ nữ phát triển kinh tế, giảm nghèo bền vững, bảo vệ môi trường. Tổ chức chương trình, mô hình “Tết sẻ chia - lan tỏa yêu thương”, mô hình “Hũ gạo tình thương”, hỗ trợ, giúp đỡ hội viên phụ nữ gặp bệnh hiểm nghèo; tích cực tham gia phòng chống dịch COVID-19
. Trong năm, đã kết nạp mới 12 hội viên mới nâng tổng số lên 608 hội viên. Tiếp tục tín chấp với Ngân hàng chính sách xã hội huyện hỗ trợ hội viên vay vốn phát triển sản xuất, kinh doanh, ổn định cuộc sống
.
7.4. Hội Cựu Chiến binh: Thông qua các buổi sinh hoạt, các chi hội luôn động viên hội viên phát huy bản chất, truyền thống “Bộ đội cụ Hồ” tích cực tu dưỡng, rèn luyện phẩm chất, đạo đức, tác phong, lối sống trong sạch, lành mạnh, giữ vững bản lĩnh chính trị, tuyệt đối trung thành với Đảng, với Tổ quốc Việt Nam xã hội chủ nghĩa, với nhân dân. Tích cực chăm lo đời sống hội viên, tham gia thực hiện các chính sách an sinh xã hội có liên quan đến CCB và hội viên CCB. Phát động nhiều phong trào thi đua “CCB gương mẫu” với mục tiêu “xây dựng Hội trong sạch vững, hội viên gương mẫu, gia đình hội viên văn hóa”. Đồng thời, hợp đồng ủy thác vay vốn ngân hàng CSXH huyện cho hội viên vay để phát triển kinh tế
. Chuẩn bị nhân sự để kiện toàn các chức danh chủ chốt của Hội đảm bảo quy trình, quy định. Kết nạp 04 hội viên mới, nâng tổng số lên 117 hội viên.
7.5. Đoàn Thanh niên: Công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi thị trấn Khe Tre năm 2020 diễn ra khá sôi nổi, tuổi trẻ ra sức thi đua lập nhiều thành tích chào mừng đại hội Đảng bộ các cấp; tổ chức tốt các hoạt động kỷ niệm các ngày lễ, ngày truyền thống của Đoàn, Hội, Đội... bằng nhiều hình thức đa dạng, phong phú. Triển khai Chương trình hành động thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thị trấn Khe Tre lần thứ VI, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện Nam Đông lần thứ XVI, nhiệm kỳ 2020 - 2025
. Tham gia các hoạt động xã hội, bảo vệ môi trường, thực hiện đề án Chủ nhật xanh gắn với xây dựng nếp sống văn minh đô thị. Tổ chức các phong trào hành động cách mạng, xung kích bảo vệ Tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội. Xây dựng các đội hình thanh niên tình nguyện làm nòng cốt trong việc phòng, chống đại dịch COVID-19 và tham gia ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng chống thiên tai, bão lũ
. Tổ chức tốt các chương trình đồng hành với thanh niên niên trong học tập, khởi nghiệp, lập nghiệp. Đề xuất các ý tưởng sáng tạo về phát triển kinh tế - xã hội góp phần nâng cao đời sống và ý thức tự lực vươn lên cho ĐVTN
. Thực hiện tốt vai trò phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh, chăm sóc, giáo dục, thiếu niên, nhi đồng; mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên. Tích cực tham gia xây dựng, bảo vệ Đảng và hệ thống chính trị
 gắn với tích cực giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét, kết nạp.
7.6. Công đoàn cơ sở thị trấn: Thường xuyên chăm lo đời sống, bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của cán bộ, công chức và tổ chức tốt các hoạt động xã hội
; kịp thời thăm, hỏi, động viên
 cán bộ, công chức đau ốm; chăm lo cho các cháu là con của đoàn viên công đoàn. Tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến giai đoạn 2015-2020; Hội nghị Cán bộ Công chức năm 2020... Làm tốt công tác giám sát và phản biện xã hội. Thường xuyên phát động phong trào tổng dọn vệ sinh cơ quan nhằm hưởng ứng Ngày Chủ nhật xanh. Đoàn viên Công đoàn phát huy năng lực trí tuệ, sáng tạo, đóng góp công sức, trí tuệ vào công cuộc phát triển kinh tế - xã hội của địa phương và có nhiều sáng kiến, cải tiến phương pháp công tác theo hướng phục vụ nhân dân ngày càng hiệu quả hơn.

II- KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC CHỈ TIÊU XÂY DỰNG ĐẢNG, XÂY DỰNG HỆ THỐNG CHÍNH TRỊ NĂM 2020
- Kết nạp 01 đảng viên mới (NQ: 02-03 đảng viên mới);

- Có 100% đảng viên học tập các Nghị quyết của Đảng (đạt);

- 100% các chi bộ trực thuộc được xếp loại “hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên (đạt);
- Có 100% tập thể lãnh đạo quản lý được xếp loại “hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên, không có tổ chức yếu kém (đạt).

III- KHUYẾT ĐIỂM, HẠN CHẾ VÀ NGUYÊN NHÂN
1. Hạn chế, khuyết điểm

1.1. Đối với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh:

+ Hoạt động thương mại, dịch vụ tuy có phát triển nhưng chưa tạo được điểm nhấn, chưa có tính đột phá;

+ Công tác quản lý trật tự đô thị, xây dựng đôi lúc chưa chặt chẽ nên còn xảy ra một số vi phạm trong lĩnh vực xây dựng nhà ở đô thị; vệ sinh môi trường trên một số tuyến đường nội thị chưa được quan tâm đúng mức.

+ Tình hình vi phạm trật tự xã hội trên địa bàn vẫn còn xảy ra.

- Đối với công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị:

+ Công tác triển khai học tập một số văn bản mới của Đảng còn chậm; 

+ Công tác tạo nguồn phát triển đảng viên còn hạn chế; chất lượng sinh hoạt chi bộ chưa cao, sinh hoạt chuyên đề còn ít;

+ Nội dung và phương thức hoạt động của Mặt trận, đoàn thể có đổi mới nhưng chưa mạnh, việc tập hợp hội viên, đoàn viên tham gia sinh hoạt còn nhiều khó khăn, chưa phát huy tốt chức năng giám sát và phản biện xã hội.

2. Nguyên nhân của hạn chế, khuyết điểm
- Do tác động của dịch bệnh Covid-19, thiên tai, bão lũ nên một số nhiệm vụ kinh tế, xã hội, nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ, chính quyền, Mặt trận và các đoàn thể một số nhiệm vụ ảnh hưởng đến tiến độ thực hiện.

- Đảng bộ thị trấn Khe Tre được chọn là đơn vị tổ chức đại hội điểm của huyện có khối lượng công việc nhiều, trong khi đó đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý biến động, một số đồng chí được bố trí công việc mới cần có thời gian nghiên cứu, học tập, nắm bắt tình hình của địa phương, đơn vị.

- Tinh thần trách nhiệm của một số cán bộ, đảng viên chưa phát huy đầy đủ, chưa chịu khó nghiên cứu văn bản để tham mưu tổ chức, thực hiện.

- Một số chi bộ tổ dân phố chưa bám sát Hướng dẫn 12-HD/BTCTW, ngày 06/7/2018 của Ban Tổ chức Trung ương, Hướng dẫn 02-HD/BTCTU, ngày 16/10/2018 của Ban Tổ chức Tỉnh ủy trong tổ chức sinh hoạt chuyên đề; công tác tạo nguồn, phát triển đảng viên mới còn khó khăn nhất định như thiếu nguồn kết nạp, một bộ phận nhân dân ít tham gia hội họp và các phong trào của địa phương. Mặt trận và các đoàn thể chưa nghiên cứu, đề xuất các chủ trương, nghị quyết, chương trình phối hợp và thống nhất hành động theo yêu cầu, nhiệm vụ chính trị của địa phương.
IV- PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ NĂM 2021
1. Các chỉ tiêu công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị

1) Phấn đấu kết nạp 02 - 03 đảng viên mới;

2) Phấn đấu 100% đảng viên học tập các Nghị quyết của Đảng;

3) Phấn đấu 100% tổ chức đảng trực thuộc được xếp loại “hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên, không có tổ chức yếu kém;

4) Phấn đấu 100% tổ chức Chính quyền, Mặt trận - Đoàn thể được xếp loại “hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên, không có tổ chức yếu kém;

5) Phấn đấu có 80% đảng viên được xếp loại “hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên.
2. Công tác xây dựng Đảng
2.1. Công tác chính trị, tư tưởng
- Tăng cường sự phối kết hợp đồng bộ của cả hệ thống chính trị đối với công tác giáo dục chính trị, tư tưởng. Nâng cao tính chiến đấu, tự phê bình và phê bình trong Đảng. Đổi mới công tác tuyên truyền, giáo dục chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, quan điểm, đường lối của Đảng cho cán bộ, đảng viên và nhân dân. Phát huy năng lực thực thi dân chủ, tinh thần sáng tạo, tự lực, tự cường, tạo ra phong trào hành động cách mạng của toàn dân góp phần thực hiện thắng lợi nghị quyết đại hội Đảng các cấp. Thường xuyên đấu tranh trên mặt trận tư tưởng; cảnh giác, chủ động phòng, chống nguy cơ “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong cán bộ, đảng viên. Đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII) và thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị.

- Đổi mới việc tổ chức học tập, quán triệt, cụ thể hóa các nghị quyết, chỉ thị, văn bản của Đảng có hiệu quả, đặc biệt là Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thị trấn Khe Tre, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện, tỉnh lần thứ XVI, Nghị quyết Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của Đảng, nhiệm kỳ 2020-2025 góp phần nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên. Tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng bộ; xây dựng hệ thống chính trị vững mạnh; tập trung lãnh đạo cán bộ, đảng viên thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị đã đề ra. Duy trì Hội nghị BCH Đảng bộ hàng tháng, quý, năm nhằm đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ năm 2021.
- Lãnh đạo, đổi mới phương pháp tuyên truyền các ngày lễ lớn, ngày kỷ niệm của quê hương, đất nước, các sự kiện chính trị quan trọng trong năm 2021. Nắm chắc tình hình và kịp thời định hướng tư tưởng, dư luận xã hội.
2.2. Công tác tổ chức cán bộ
- Tổ chức rà soát quy hoạch nhiệm kỳ 2020 -2025 và quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2025 - 2030. Lãnh đạo thành công cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021 - 2026 và đại hội các tổ chức chính trị xã hội.
- Tiếp tục thực hiện chặt chẽ, đúng quy định, quy trình, có chất lượng, hiệu quả các khâu của công tác cán bộ. Kiện toàn tổ chức bộ máy, sắp xếp, bố trí cán bộ một cách hợp lý, phát huy tốt sở trường công tác của từng cán bộ, công chức. Quan tâm đào tạo, tập huấn nâng cao nhận thức, bản lĩnh chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ đối với đội ngũ cán bộ, công chức, nhất là cán bộ lãnh đạo, quản lý. Tiếp tục lãnh đạo, xây dựng Đảng bộ đoàn kết, thống nhất; luôn giữ vững nguyên tắc tập trung dân chủ, phát huy trách nhiệm của người đứng đầu. Chấp hành và thực hiện nghiêm túc Quy chế làm việc, chương trình công tác của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy. 

- Đẩy mạnh triển khai thực hiện kế hoạch tạo nguồn phát triển đảng viên gắn các phong trào thi đua nhằm phát hiện, giáo dục, bồi dưỡng, tạo nguồn, lựa chọn, giới thiệu quần chúng ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp. Tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị 28-CT/TW của Ban Bí thư. Đồng thời, tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tham nhũng, lãng phí.
- Tập trung xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên đủ phẩm chất, năng lực và uy tín ngang tầm nhiệm vụ. Tăng cường công tác bảo vệ chính trị nội bộ; quản lý chặt chẽ hồ sơ cán bộ, đảng viên. Đẩy mạnh cải cách hành chính trong Đảng, chính quyền và mặt trận, đoàn thể. Xây dựng phong cách, tác phong công tác của người đứng đầu, của cán bộ, đảng viên.
- Tiếp tục nâng cao chất lượng sinh hoạt của các chi bộ nhất là việc tổ chức sinh hoạt chuyên đề; tăng cường công tác quản lý toàn diện đảng viên, nắm chắc diễn biến tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống của đảng viên; thực hiện nghiêm chế độ quản lý đảng viên tại nơi cư trú. 
2.3. Công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng

- Triển khai nghiêm túc, có hiệu quả Chương trình kiểm tra, giám sát của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, UBKT Đảng ủy và các chi bộ trực thuộc năm 2021. Chú trọng kiểm tra, giám sát việc chấp hành Điều lệ Đảng, các chỉ thị, nghị quyết của Đảng, nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ. Kiểm tra toàn diện trên tất cả các lĩnh vực kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh, xây dựng hệ thống chính trị. 
- Thường xuyên đôn đốc kiểm tra, giám sát việc khắc phục, sửa chữa khuyết điểm, hạn chế sau kết luận sau kiểm tra, giám sát và sau kiểm điểm năm 2020.   Chủ động giải quyết các đơn thư, khiếu nại tố cáo (nếu có) đối với cán bộ, đảng viên. Kịp thời phát hiện và giải quyết dứt điểm các trường hợp vi phạm kỷ luật Đảng đảm bảo đúng quy trình, nguyên tắc, thủ tục theo quy định của Đảng. 

2.4. Công tác dân vận

Tiếp tục nâng cao trách nhiệm của cán bộ, đảng viên trong công tác dân vận của Đảng. Xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên gương mẫu, gần dân, tôn trọng dân, có trách nhiệm với dân. Thực hiện có hiệu quả mô hình thi đua “Dân vận khéo”, duy trì hoạt động của các Tổ dân vận. Phát huy trí tuệ của nhân dân tham gia giám sát, phản biện xã hội; quan tâm xây dựng Đảng, chính quyền, xây dựng hệ thống chính trị ngày càng trong sạch vững mạnh theo tinh thần Quyết định 217-QĐ/TW, 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị. Phối hợp triển khai thực hiện có hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết của Đảng các cấp về công tác dân vận, công tác dân tộc, tôn giáo và QCDC ở cơ sở.

Phối hợp với chính quyền, Mặt trận, các đoàn thể theo dõi, nắm chắc đời sống nhân dân, nhất là những hộ nghèo, hộ chính sách, hộ có nguy cơ thiếu đói để kịp thời hỗ trợ, giúp đỡ.
2.5. Về đổi mới nội dung và phương thức lãnh đạo của Đảng
Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy, nêu cao tinh thần trách nhiệm cá nhân và tính tiên phong gương mẫu, nhất là người đứng đầu các tổ chức chính trị - xã hội. Giữ gìn và phát huy tinh thần đoàn kết thống nhất, chấp hành tốt nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt; thường xuyên tự phê bình và phê bình trong Đảng trung thực thẳng thắn, xử lý cương quyết, kịp thời những hành vi vi phạm kỷ cương, kỷ luật đảng, đạo đức lối sống làm ảnh hưởng uy tín của Đảng đối với nhân dân. Đẩy mạnh triển khai thực hiện Nghị quyết đại hội Đảng bộ thị trấn lần thứ VI tạo tiền đề cơ bản cho nhiệm vụ kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh, công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị cho những năm tiếp theo. Phấn đấu mỗi chỉ tiêu xây dựng Đảng đều có kế hoạch tổ chức thực hiện gắn với phân công trách nhiệm cụ thể cho từng tổ chức, cá nhân, đồng thời thường xuyên kiểm tra, giám sát, báo cáo kết quả thực hiện.
2.6. Công tác nội chính, phòng chống tham nhũng, lãng phí
Lãnh, chỉ đạo thực hiện có hiệu quả Nghị quyết Trung ương 8 (khóa XI) về chiến lược bảo vệ Tổ quốc trong tình hình mới. Bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn nhất là dịp diễn ra Đại hội đại biểu lần thứ XIII của Đảng, bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2021-2026. Nắm chắc tình hình trong nhân dân, xử lý kịp thời các vụ việc phát sinh, không để hình thành điểm nóng.
Làm tốt công tác tiếp dân, đối thoại, lắng nghe và giải quyết kịp thời nguyện vọng chính đáng của nhân dân. Đẩy mạnh thực hiện nghiêm các chỉ thị, nghị quyết của Đảng về tăng cường quản lý công tác tổ chức bộ máy và siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính nhất là chấn chỉnh tác phong lề lối, giờ giấc làm việc của cán bộ công chức.
3. Hoạt động của Mặt trận và các đoàn thể
Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị - xã hội tiếp tục phát huy vai trò, chức năng, nhiệm vụ xây dựng và tập hợp khối đại đoàn kết toàn dân; đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội thị trấn Khe Tre nhiệm kỳ 2020 - 2025, phát huy chức năng giám sát và phản biện xã hội, góp ý xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền theo tinh thần Quyết định 217-QĐ/TW, Quyết định 218-QĐ/TW của Bộ Chính trị và Quy định 124-QĐ/TW của Ban Bí thư, nhất là giám sát đối với việc tu dưỡng, rèn luyện đạo đức, lối sống của người đứng đầu, cán bộ chủ chốt và cán bộ, đảng viên. Tập trung củng cố tổ chức ngày càng vững mạnh. Trong đó:
3.1. Mặt trận: Thường xuyên tuyên truyền, vận động, tập hợp các tầng lớp nhân dân; củng cố, tăng cường, phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Động viên các tầng lớp nhân dân thi đua lao động, phát triển sản xuất kinh doanh, vươn lên làm giàu chính đáng, chung sức cùng địa phương thực hiện các mục tiêu kinh tế, văn hóa, xã hội, giữ vững quốc phòng - an ninh. Nâng cao chất lượng hiệu quả cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, thực hiện tốt đạo lý “Uống nước nhớ nguồn”, “Đền ơn đáp nghĩa”, “Tương thân, tương ái” gắn với vận động quỹ “Vì người nghèo” đạt chỉ tiêu, kế hoạch đề ra.
3.2. Hội Nông dân thị trấn: Đẩy mạnh phong trào “Nông dân thi đua sản xuất, kinh doanh giỏi, đoàn kết giúp nhau làm giàu và giảm nghèo bền vững”; tuyên truyền, vận động hội viên tích cực chuyển đổi ngành nghề sản xuất kinh doanh, tham gia cải tạo vườn, chuyển đổi cây trồng cho thu nhập cao góp phần phát triển kinh tế- xã hội, tích cực bảo vệ môi trường và giảm nghèo bền.
3.3. Hội LHPN thị trấn: Phát huy vai trò phụ nữ trong phát triển kinh tế và xây dựng gia đình ấm no, bình đẳng, hạnh phúc; đẩy mạnh phong trào “Phụ nữ tích cực học tập, lao động, sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc”; “Giáo dục phẩm chất đạo đức phụ nữ Việt Nam: Tự tin- tự trọng- Trung hậu- Đảm đang” và đẩy mạnh mô hình “5 không 3 sạch”, mô hình “Hủ gạo tình thương”. Lãnh đạo tổ chức Đại hội Hội LHPN thị trấn Khe Tre lần thứ VI, nhiệm kỳ 2021 - 2016.
3.4. Hội CCB: Tiếp tục phát huy phẩm chất tốt đẹp “Bộ đội Cụ Hồ”, kiên định mục tiêu, lý tưởng, cách mạng của Đảng; tăng cường công tác giáo dục truyền thống cách mạng cho thế hệ trẻ. Vận động hội viên gương mẫu thực hiện các phong trào của địa phương, tích cực đẩy mạnh phong trào giúp nhau phát triển kinh tế, giảm nghèo.

3.5. Đoàn TNCS Hồ Chí Minh thị trấn: nâng cao hiệu quả công tác giáo dục chính trị, tư tưởng, coi trọng công tác tuyên truyền, học tập và vận dụng chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng, của Đoàn vào thực tiễn công tác và đời sống thanh niên. Tổ chức các phong trào hành động cách mạng phát huy vai trò xung kích, tình nguyện, sáng tạo của thanh niên trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc; tăng cường giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét, kết nạp.
3.6. Công đoàn: Thực hiện có hiệu quả chức năng bảo đảm quyền và lợi ích hợp pháp của đoàn viên; chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho đoàn viên. Phát huy năng lực trí tuệ, khuyến khích phát huy sáng tạo, động viên, khích lệ đoàn viên đóng góp hơn nữa công sức, trí tuệ vào công cuộc phát triển kinh tế - xã hội của địa phương và có nhiều sáng kiến, cải tiến phương pháp công tác theo hướng phục vụ nhân dân ngày càng hiệu quả hơn.
	Nơi nhận:

- Ban Thường vụ Huyện ủy,
- Các ban, UBKT, VPHU,
- Mặt trận, các đoàn thể huyện,
- TT. HĐND, UBND, MT và các đoàn thể thị trấn,

- Các Chi bộ trực thuộc,
- Các đ/c UV. BCH Đảng bộ.
- Lưu: VPĐU.
	T/M ĐẢNG ỦY
BÍ THƯ
           (đã ký)
              Nguyễn Anh


� Kỷ niệm 90 năm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam (03/02/1930 - 03/02/2020), 90 năm ngày thành lập Đảng bộ tỉnh TT.Huế (tháng 4/1930 - tháng 4/2020) và mừng xuân Canh Tý - năm 2020; kỷ niệm 45 năm Ngày giải phóng Thừa Thiên Huế (26/3/1975 - 26/3/2020); 130 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2020); 30 năm tái lập huyện (10/1990, 15 năm huyện đón nhận danh hiệu “Huyện Anh hùng Lao động thời kỳ đổi mới” (2005 - 2020) và đón nhận Huân chương Lao động hạng ba. 


� Nghị quyết 54-NQ/TW của Bộ Chính trị về xây dựng và phát triển tỉnh Thừa Thiên Huế đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045 và CTrHĐ số 69-CTr/TU của Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết 54-NQ/TW của Bộ Chính trị; Nghị quyết và Chương trình thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ huyện khóa XVI.


� Có 151/158 đ/c đảng viên tham gia học tập; 151 đồng chí xây dựng cam kết tu dưỡng, rèn luyện năm 2020. 


� Kế hoạch 04-KH/ĐU, ngày 27/3/2020.


� Ban hành 04 công văn chỉ đạo, tuyên truyền phòng chống đại dịch COVID-19,


� Ban hành 04 công văn chỉ đạo phòng, chống bão lũ.


� Tổng kết 10 năm thực hiện Quyết định 290-QĐ/TW của Bộ Chính trị (khóa X) về Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị; sơ kết 04 năm thực hiện Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị số 43-CT/TW ngày 08/6/2010 của Ban Bí thư Trung ương Đảng khoá X “về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác của Hội Chữ thập đỏ Việt Nam”; sơ kết thực hiện Quy định 11-QĐi/TW, ngày 18/02/2019 của Bộ Chính trị và Quy định 2083-QĐ/TU, ngày 18/7/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về trách nhiệm của người đứng đầu cấp ủy trong việc tiếp dân, đối thoại trực tiếp với nhân dân và xử lý những phản ánh, kiến nghị của dân; tổng kết công tác phòng, chống tham nhũng từ năm 2013 đến nay; Tổng kết 10 năm thực hiện Chỉ thị 48-CT/TW của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác phòng, chống tội phạm trong tình hình mới; sơ kết 5 năm thực hiện Chỉ thị 39-CT/TU, ngày 13/10/2015 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác chăm sóc và phát huy vai trò người cao tuổi; sơ kết 5 năm thực hiện Chỉ thị 43-CT/TW, ngày 14/5/2015 của Ban Bí thư về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giải quyết hậu quả chất hóa học do mỹ sử dụng trong chiến tranh ở Việt Nam; tổng kết phong trào thi đua “Dân vận khéo” giai đoạn 2017-2020; tổng kết 10 năm thực hiện Kết luận 66-KL/TW của Ban Bí thư (khóa X) về tiếp tục thực hiện Nghị quyết 09-NQ/TW của Bộ Chính trị (khóa IX) về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác cựu chiến binh trong giai đoạn cách mạng mới; tổng kết công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật trong Đảng nhiệm kỳ 2015 - 2020; Tổng kết công tác dân vận nhiệm kỳ 2015 - 2020 và Chương trình hành động 31-CTr/BDVTW, ngày 18/5/2016 của Ban Dân vận Trung ương; Báo cáo tình hình thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị theo chuyên đề năm 2020; tổng kết 20 năm thực hiện Chỉ thị 59-CT/TW, ngày 15/12/2000 của Bộ Chính trị; tổng kết 10 năm thực hiện Kết luận 61-KL/TW, ngày 03/12/2009 của Ban Bí thư TW Đảng.


� Đại hội đã bầu ra 15 đ/c Ủy viên BCH, BTV Đảng ủy 05 đồng chí, UBKT Đảng ủy 03 đồng chí.


� Về trình độ CMNV: Thạc sĩ: 01; Đại học 20; Trung cấp 08; Về trình độ LLCT: Cao cấp 03; Trung cấp 24; 02 chưa qua đào tạo.


� Bố trí 04 đ/c UVTV phụ trách các Ban đảng, tuyển dụng mới 01 đ/c Văn phòng Đảng ủy; Lãnh đạo bầu bổ sung chức danh Chủ tịch Hội Cựu Chiến binh thị trấn Khe Tre khóa VI, nhiệm kỳ 2017 - 2022. Chỉ định chức danh Bí thư chi bộ tổ dân phố 3 nhiệm kỳ 2020 - 2022.


� Kế hoạch số 80-KH/ĐU, ngày 02/01/2020; công văn số 02-CV/ĐU, ngày 23/3/2020.


� Đề nghị kết nạp 01 quần chúng.


� Có 01 đ/c: 55 năm tuổi Đảng, 03 đ/c: 40 năm tuổi Đảng, 03 đ/c: 30 năm tuổi Đảng.


� Kế hoạch số 79-KH/ĐU, ngày 02/01/2020. 


� 02 cuộc thực hiện trong tháng 12/2020.


� Kỳ 01/2020 có 377/381 đảng viên tham gia sinh hoạt.


� Quyết định số 02-QĐ/ĐU, ngày 06/5/2020;  Thông báo kết luận số 04-TB/ĐU, ngày 02/6/2020.


� Quyết định số 12-QĐ/ĐU, ngày 17/8/2020;  Thông báo kết luận số 08-TB/ĐU, ngày 30/9/2020.


� Quyết định số 01-QĐ/UBKTĐU, ngày 06/5/2020; Thông báo kết luận số 01-TB/UBKTĐU, ngày 28/5/2020.


� Quyết định số 02-QĐ/UBKTĐU, ngày 17/8/2020; Thông báo kết luận số 02-TB/UBKTĐU, ngày 30/9/2020.


� Quyết định số 1895-QĐ/HU, ngày 11/6/2020 về kiểm tra công tác chuẩn bị và tổ chức đại hội các đảng bộ, chi bộ cơ sở nhiệm kỳ 2020-2025; Quyết định số 67a -QĐ/HU, ngày 28/8/2020 về việc chấp hành các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt đảng; công tác phát triển đảng viên đối với Đảng ủy thị trấn Khe Tre, đồng chí Bí thư và Phó bí thư thường trực Đảng ủy.


� Quyết định số 03-QĐ/ĐU, ngày 06/5/2020


� Quyết định số 05-QĐ/ĐU, ngày 19/6/2020.


� Quy chế số 03-QC/ĐU, ngày 03/4/2020.


� Tổ chức 02 kỳ họp (01 kỳ họp chuyên đề)


� Tổ chức 04 cuộc giám sát.


� 10 điểm tiếp xúc với có 457 lượt cử tri. 


� Phối hợp thực hiện 17 cuộc tiếp dân.


� Nghị quyết số 50-NQ/ĐU, ngày 18/12/2020.


� Quyết định số 04-QĐ/ĐU, ngày 25/5/2020.


� 16h00 ngày 01/10/2020, tại nhà ông Huỳnh Minh (sinh năm 1987, Thường trú: TDP 3) bị ông Trần Ngọc Hiệp (sinh năm 1979, Thường trú: TDP 1) dùng dao nhon đâm trọng thương phải cấp cứu tại BVTW Huế; Trần Ngọc Hiệp sau đó đã đến cơ quan công an đầu thú, đến ngày 02/10/2020 ông Huỳnh Minh qua đời vì vết thương quá nặng.


� 01 cuộc giám sát chuyên đề về tổ chức thực hiện việc cấp, phát thẻ Bảo hiểm y tế cho trẻ dưới 6 tuổi, 01 cuộc giám sát về kết quả thực hiện nghị quyết 42/CP, Quyết định 15/CP của Chính phủ.


� Đến nay đã thu được 11.000.000đ đạt 115,7% chỉ tiêu giao (giải ngân 9.130.000đ); Quỹ phòng, chống dịch Covid-19: 9.635.000đ.


� Tổng dư nợ hơn 10 tỷ đồng/322 hộ vay.


� Chương trình tết yêu thương: 22 xuất quà, 400kg gạo; Phụ nữ mắt bệnh hiểm nghèo: giúp 03 hội viên: 8.710.000 đồng; chung tay phòng, chống COVID-19: 620kg gạo, 13 thùng mì tôm, 12 lít dầu ăn, 12 chai nước tương, 5 kg bột ngọt, 95kg rau củ quả.


� Tổng dư nợ hơn 9,244 tỷ đồng/241 hộ vay; số dư tiết kiệm trên 396 triệu đồng.


� Hội có 72 thành viên vay vốn/02 tổ với số dư nợ hơn 2,591 tỷ đồng. 


� 90 lượt ĐVTN được quán triệt, học tập tuyên truyền về các Nghị quyết của Đảng, của Đoàn và học tập chính trị.


� Phát động17 đợt ra quân VSMT hưởng ứng Ngày Chủ nhật xanh, 05 công trình phần việc thanh niên; 19 lượt ĐVTN hiến máu nhân đạo; Phát 240 tờ rơi, tặng 70 chai dung dịch sát khuẩn tay, 200 khẩu trang kháng khuẩn cho nhân dân (tặng 20kg gạo, 01 thùng mì tôm, nhu yếu phẩm sinh, dung dịch sát khuẩn, khẩu trang cho gia đình ông Huỳnh Văn Chinh); tặng 30 con già giống cho hộ gia đình bà Trương Thị Chuyên,.. Các hoạt động thu hút hơn 450 lượt ĐVTN tham gia với tổng giá trị gần 16 triệu đồng. 


� Giải ngân vốn vay 100.000.000đ cho 02 thành viên, nâng tổng số dư nợ do Đoàn quản lý lên 1,57 tỷ đồng.


� Kết nạp 06 đoàn viên mới, Giới thiệu 02 đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp.


� Tặng 29 xuất quà tổng trị giá 5,8 triệu đồng; Ủng hộ quỹ mái ấm công đoàn; ủng hộ phòng, chống dịch COVID-19,  18 đoàn viên hiến máu nhân đạo.


� Thăm hỏi đoàn viên công đoàn 3.800.000đ, vận động 13 bộ sách, 35 quyển vở theo chương trình cùng em đến trường, tặng 01 xuất quà cho con của đoàn viên công đoàn có hoàn cảnh khó khăn trước khi bước vào năm học mới.
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