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THÔNG BÁO
Về việc tuyển dụng công chức vào làm việc

tại Trung tâm Hành chính công huyện

Thực hiện Thông báo số 1034/TB-SNV ngày 02 tháng 8 năm 2017 của Sở Nội vụ tỉnh Thừa Thiên Huế, Ủy ban nhân dân huyện thông báo về việc triển khai, tổ chức xét tuyển công chức cho Trung tâm Hành chính công huyện, cụ thể như sau:

1. Chỉ tiêu tuyển dụng

- Số lượng chỉ tiêu tuyển dụng: 03 người.

- Vị trí tuyển dụng và yêu cầu về trình độ chuyên môn theo biểu chỉ tiêu tuyển dụng kèm theo.

2. Cách thức tổ chức thực hiện
Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Ủy ban nhân dân huyện tổ chức việc xét tuyển công chức tại Trung tâm Hành chính công huyện.
3. Điều kiện dự tuyển

3.1. Người có đủ các điều kiện sau đây không phân biệt dân tộc, giới tính, thành phần xã hội, tín ngưỡng, tôn giáo được đăng ký dự tuyển công chức:

- Có một quốc tịch là quốc tịch Việt Nam;

- Đủ 18 tuổi trở lên;

- Có đơn dự tuyển; có lý lịch rõ ràng;

- Có văn bằng, chứng chỉ phù hợp;

- Có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt;

- Đủ sức khỏe để thực hiện nhiệm vụ;

- Các điều kiện khác theo yêu cầu của vị trí dự tuyển.

3.2. Những người sau đây không được đăng ký dự tuyển công chức:

- Không cư trú tại Việt Nam;

- Mất hoặc bị hạn chế năng lực hành vi dân sự;

- Đang bị truy cứu trách nhiệm hình sự; đang chấp hành hoặc đã chấp hành xong bảo án, quyết định về hình sự của Tòa án mà chưa được xóa án tích; đang bị áp dụng biện pháp xử lý hành chính đưa vào cơ sở chữa bệnh, cơ sở giáo dục.
4. Hồ sơ đăng ký dự tuyển công chức, gồm có:

- Đơn đăng ký dự tuyển công chức theo mẫu;

- Bản sơ yếu lý lịch theo mẫu có xác nhận của cơ quan có thẩm quyền trong thời hạn 30 ngày, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;

- Bản sao giấy khai sinh;

- Bản chụp các văn bằng, kết quả học tập theo yêu cầu của vị trí dự tuyển; bản chụp các chứng chỉ tin học văn phòng và chứng chỉ ngoại ngữ theo yêu cầu của ngạch dự tuyển;

- Giấy chứng nhận sức khỏe do cơ quan y tế có thẩm quyền cấp trong thời hạn còn giá trị, tính đến ngày nộp hồ sơ dự tuyển;

- Giấy chứng nhận thuộc đối tượng ưu tiên trong tuyển dụng công chức (nếu có) được cơ quan có thẩm quyền chứng thực;

- 01 ảnh (cỡ 4x6), 01 bì thư có dán tem và ghi rõ địa chỉ liên hệ của thí sinh dự tuyển.

Hồ sơ đăng ký tuyển dụng gồm 02 bộ.
Trường hợp thí sinh dự tuyển đã là viên chức các đơn vị sự nghiệp của Nhà nước; người đang làm việc trong các doanh nghiệp nhà nước; cán bộ, công chức cấp xã; sỹ quan và quân nhân chuyên nghiệp trong quân đội nhân dân và công an nhân dân Việt Nam, nếu đăng ký dự tuyển phải được thủ trưởng cơ quan, đơn vị nơi người dự tuyển đang công tác, làm việc có văn bản đồng ý cho phép đăng ký dự tuyển công chức.

5. Thời gian và địa điểm nộp hồ sơ:
Kể từ 07 giờ 30 phút ngày 07/8/2017 đến 17 giờ ngày 06/9/2017 tại Phòng Nội vụ huyện trong giờ hành chính vào các ngày làm việc trong tuần.
Ủy ban nhân dân huyện thông báo đến các cơ quan, đơn vị, địa phương và mọi công dân biết, thực hiện./. 
	Nơi nhận:
 - CT, các PCT UBND huyện;
 - Các cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND huyện;

 - UBND các xã, thị trấn;

 - Trang thông tin điện tử huyện Nam Đông;

 - Lưu: VT, NV.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
CHỦ TỊCH
(Đã ký)
Lê Thị Thu Hương
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